
 
Департамент Академический департамент социальных наук 
Должность Профессор/ professor, 0,5 FTE  
Профиль/тематика 
научной и 
преподавательской 
деятельности  

Экономика (economics): Мультикритериальные методы 
оценки (математические) (Multi-criteria evaluation methods 
(mathematical)), Эконометрика (Econometrics), 
Микроэкономика (Microeconomics), Макроэкономика 
(Macroeconomics), Экономический анализ международного 
бизнеса (Economic analysis of international business) 
 

Общие университетские 
требования 

1. Квалификационные требования, выдвигаемые для 
преподавателей и научных сотрудников гуманитарных 
и социальных наук («Порядок установления 
минимальных квалификационных требований 
преподавателям и научным сотрудникам Европейского 
Гуманитарного Университета, объявления, 
организации и проведения конкурсов на замещение 
должностей преподавателей и научных сотрудников, а 
также аттестации преподавателей и научных 
сотрудников» Приказ № 01-45 от 2021-06-02) 
https://ru.ehu.lt/wp-content/uploads/2021/06/01-
45_Poryadok_min_kvalif_treb_konkursyi_atestatsii_2021
-_RU-2.pdf  

2. Наличие ученой степени 
3. Язык преподавания: английский, русский 
4. Расположение рабочего места – Литва. 
5. Список научных публикаций. 

Специальные 
требования 

1. Наличие научных публикаций в международных изданиях 
2. Опыт реализации международных исследовательских 
проектов. 
3. Участие в международных научных 
стажировках/программах обмена 

Преимущество  Опыт работы в Moodle (желательно) 
Должностные 
обязанности 
 

1. ½ штатной нагрузки – 765 часов. 400 часов составляют 
часы контактной и бесконтактной работы со студентами. 365 
часов отводятся на осуществление научных исследований и 
публикаций по результатам такой деятельности, а также 
методическую работу, повышение квалификации и 
организационную деятельность. 
2. Согласно п. 94 Квалификационных требований, 
выдвигаемых для преподавателей и научных сотрудников 
гуманитарных и социальных наук («Порядок установления 
минимальных квалификационных требований 
преподавателям и научным сотрудникам Европейского 
Гуманитарного Университета, объявления, организации и 
проведения конкурсов на замещение должностей 
преподавателей и научных сотрудников, а также аттестации 
преподавателей и научных сотрудников» Приказ № 01-45 от 
2021-06-02) https://ru.ehu.lt/wp-content/uploads/2021/06/01-
45_Poryadok_min_kvalif_treb_konkursyi_atestatsii_2021-_RU-
2.pdf   



3. Способность разрабатывать, реализовывать и 
совершенствовать образовательные программы на разных 
уровнях (бакалаврском, магистерском), инициировать и 
имплементировать научные проекты.  
4. Способность инициировать и реализовывать научные 
проекты ЕГУ, курировать научную работу департамента (в 
соответствующем направлении) и междисциплинарные 
исследования.  
5. Руководить научными исследованиями магистрантов, 
бакалавров. 

 

 

 


